ZARZADZENIE NR 0050/97/2023
Burmistrza Gminy i Miasta Kleczew
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ogloszenia naboru w formie konkursu na stanowisko Dyrektora sprawujacego
jednocze$nie funkcje opiekuna w Publicznym Zlobku nr 1 ,,Sloneczny Zlobek”
w Kleczewie, ul. Bialobrodzka 33A, 62-540 Kleczew

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.
U. z 2023 r., poz. 40, ze zm.) oraz art. 7 i art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U z 2023 r., poz. 204
ze zm.), zarzadzam, co nast¢puje:

§1

Ogtasza si¢ nabor w formie konkursu na stanowisko Dyrektora sprawujacego jedocze$nie
funkcje opiekuna w Publicznym Ziobku nr 1 ,Stoneczny Ztobek” w Kleczewie,
ul. Biatobrodzka 33A, 62-540 Kleczew.

§2

Wymagania wobec kandydatow oraz warunki naboru zostaly okreslone w ogloszeniu
0 naborze w formie konkursu, stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Informacj¢ o ogtoszeniu konkursu zamieszcza si¢:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta w Kleczewie:
www.bip.kleczew.pl,

2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Centrum Ustlug Wspélnych w Kleczewie:
www.bip.edukacja.kleczew.pl,

3) na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy i Miasta w Kleczewie, pl. Kosciuszki 5, 62-540
Kleczew,

4) na tablicy ogloszen w Centrum Ustug Wspdlnych w Kleczewie, pl. Kosciuszki 7/1,
62-540 Kleczew.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspolnych w Kleczewie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.


http://www.bip.kleczew.pl/
http://www.bip.edukacja.kleczew.pl/

Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 0050/97/2023

Burmistrza Gminy i Miasta Kleczew
z dnia 25 pazdziernika 2023r.

Burmistrz Gminy i Miasta Kleczew
pl. Kosciuszki 5, 62- 540 Kleczew

OGLASZA NABOR
na stanowisko Dyrektora sprawujacego jednoczesnie funkcj¢ opiekuna w Publicznym
Zlobku nr 1 ,,Sloneczny Zlobek” w Kleczewie, ul. Bialobrodzka 33 A, 62-540 Kleczew

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

Wymagania niezbedne wobec kandydatéw ubiegajacych si¢ o powierzenie stanowiska:

1) Obywatelstwo polskie.

2) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

3) Kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym i nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za inne
przestgpstwo umyslne.

4) Kandydat daje rekojmi¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

5) Osoba kandydata nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostata jej zawieszona ani ograniczona.

6) Kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat
nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad.

7) Kandydat charakteryzuje si¢ nieposzlakowang opinig.

8) Stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku.

9) Kandydat nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne.

10) Osoba zatrudniona na stanowisku dyrektora sprawujacego rowniez funkcje opiekuna musi

spetniac tacznie ponizsze wymagania dotyczace kwalifikacji 1 do§wiadczenia z pkt 10.1
i 10.2:

10.1 Dyrektorem moze by¢ osoba, ktdora posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata dosSwiadczenia w pracy z dzie¢mi
albo:

b) co najmniej wyksztalcenie $rednie lub srednie branzowe oraz 5 lat doswiadczenia
W pracy z dzie¢mi.

10.2 Opiekunem w Ztobku moze by¢ osoba:

a) posiadajgca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga
weczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub

b) ktora ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:
wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  zlobkach i przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecigca, psychologia
wspierania rozwoju 1 ksztalcenia lub psychologia wychowawcza lub



c) ktora odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun
szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej
wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opiekg nad matym dzieckiem lub jego rozwojem i odbyta 80 - godzinne szkolenie
w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci lub

2) $rednie lub $rednie branzowe oraz:

2.1 co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 lub

2.2 przed zatrudnieniem jako opieckun w zlobku odbyta 280 - godzinne szkolenie,
z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych polegajacych na
sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, o ktorym mowa
wlit.alub b

d) jezeli osoba, o ktorej mowa w lit. ¢ pkt 2.1. nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat
3 przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako
opiekun zobowigzana jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczgcia pracy na stanowisku
opiekuna odby¢ 80 - godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz
umiejetnosci.

2.Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Opracowanie koncepcji funkcjonowania i rozwoju Publicznego Ztobka nr 1
,Stoneczny Ztobek” w Kleczewie, ul. Biatobrodzka 33A, 62- 540 Kleczew
zawierajagcej uwarunkowania prawne, ekonomiczne i organizacyjne jednostki.
Znajomo$¢ ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U. z 2023 r., poz. 204 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 roku w sprawie wymagan lokalowych 1 sanitarnych
jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dziecigcy
(Dz.U.z 2019., poz. 72 ze zm.).

Znajomos¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania ztobkdéw publicznych.
Znajomos$¢ przepisOw prawa pracy, w szczegolnosci kodeksu pracy.

Znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych.

Znajomo$¢ ustawy o ochronie danych osobowych.

Znajomo$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego oraz przepisowW dotyczacych
finansoéw publicznych.

Znajomos¢ zasad zarzadzania oraz predyspozycje do realizacji zadan pracodawcy.
Umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu i szybkiego podejmowania decyz;ji.

10) Zdolnosci organizacyjne, odpowiedzialno$¢, systematyczno$¢, komunikatywnosc,

odpornos¢ na stres, kreatywnos¢.

11)Obstuga komputera.

12)Bardzo dobry kontakt z dzie¢mi.
13)Prawo jazdy kat. B.
14)Dyspozycyjnosc.

Il. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

1)

2)
3)

Organizowanie i nadzor prawidtowego funkcjonowania ztobka oraz kierowanie jego
dziatalnos$cia.

Ponoszenie odpowiedzialnosci za wykonywanie zadan statutowych ztobka.
Zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego ztobka oraz warunkow
bezpieczenstwa dzieci i personelu na terenie ztobka.



4) Ponoszenie odpowiedzialno$ci i zapewnienie dzieciom wiasciwej opieki pielegnacyjne;j,
edukacyjnej i1 opiekunczo - wychowawcze] z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb.

5) Reprezentowanie ztobka na zewnatrz.

6) Pelnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikow ztobka w rozumieniu przepisow
kodeksu pracy.

7) Zawieranie uméw w imieniu ztobka z zachowaniem kompetencji organu, ktory
ztobek zalozyt.

8) Opracowanie regulaminu organizacyjnego ztobka i ponoszenie odpowiedzialnosci za
jego realizacjg.

9) Ponoszenie odpowiedzialno$ci za prowadzenie gospodarki finansowej ztobka oraz za
prawidlowe gospodarowanie mieniem, przygotowywanie i realizowanie planu
finansowego ztobka.

10) Wspotpraca z Urzegdem Gminy i Miasta w Kleczewie i Centrum Ushug Wspdlnych
w Kleczewie w zakresie spraw administracyjnych, finansowych, kadrowych
1 placowych.

11) Wspdlpraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych do Zlobka majaca na celu wspolng
troske o prawidtowy rozwdj dziecka.

12) Prowadzenie procesu rekrutacji dzieci do Zlobka i zwigzanej z tym dokumentacji.

13) Opracowywanie i realizacja programu opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnego
W oparciu 0 potrzeby, mozliwosci oraz wiek dzieci.

14) Dbanie o porzadek i wystrdj pomieszczen Ztobkowych.

15) Sprawowanie funkcji opiekuna dzieci uczeszczajacych do ztobka wg zasad okreslonych
w regulaminie organizacyjnym ztobka.

16) Wykonywanie codziennych czynnos$ci zwigzanych z opieka i pielegnacja dzieci
z zakresu: karmienia, mycia, uktadania do snu, przewijania, itp.

I1l. Warunki pracy:

Praca na stanowiskach:
kierowniczym i opiekuna w budynku ztobka i w terenie, praca z dzie¢mi do 3 roku zycia, obstuga
komputera i urzadzen biurowych.

Umowa z wybranym kandydatem zostanie zawarta na czas oznaczony, przy czym po tym
okresie istnieje mozliwo$¢ zatrudnienia na czas nieokreslony.

Lokalizacja stanowiska pracy: siedziba Publicznego Zlobka nr 1 ,Stoneczny Zlobek”,
ul. Bialobrodzka 33 A, 62-540 Kleczew,

Wymiar czasu pracy:
Zatrudnienie na stanowisku:
- 0d dnia 20.11.2023r. do 31.12.2023 r. 1/2 etatu — 100% czasu pracy na stanowisku
Dyrektora
- 0d dnia 01.01.2024 r. — 1/2 etatu z podziatem wykonywanych obowigzkéw na:
1/4 wymiaru etatu, tj. 50% czasu pracy - na stanowisku Dyrektora,
1/4 wymiaru etatu, tj. 50% czasu pracy - na stanowisku opiekuna.

IV. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
1. list motywacyjny;
2. zyciorys - (CV);
3. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ do pracy;
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VI.

4. koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju ztobka;

5. kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje —
poswiadczone przed kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

6. kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe, staz pracy,
Swiadectw pracy (np. w postaci umowy o prace, zlecenia, wolontariatu, za§wiadczenia
0 odbyciu praktyk, referencji, inne), - poswiadczone przed kandydata za zgodnosc
z oryginalem;

7. podpisane oswiadczenie o pehiej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych;

8. podpisane o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

9. podpisane o$wiadczenie o nie figurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym i nie skazaniu prawomocnym
wyrokiem za inne przestgpstwa umys$lne;

10.podpisane oswiadczenie ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej
oraz wladza rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani ograniczona,

11.podpisane o$§wiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku
gdy taki obowiazek zostal nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,;

12.poswiadczenie dawania rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,
13.podpisane oswiadczenie, ze stan zdrowia pozwala na wykonywanie obowigzkow
Dyrektorawraz z funkcja opieckuna w Publicznym Ztobku nr 1 ,,Stoneczny Ztobek”,
ul. Biatobrodzka 33 A, 62-540 Kleczew;

14.podpisana klauzula informacyjna RODO.

15.0swiadczenie o przyjeciu do wiadomosci faktu obowiazku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej danych osobowych w przypadku zatrudnienia w wyniku
przeprowadzonego naboru, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530).

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skltada¢ w zamknigtej kopercie
w sekretariacie Centrum Uslug Wspolnych w Kleczewie, pl. Kosciuszki 7/1, 62-540
Kleczew lub przestaé¢ pocztg na adres: Centrum Uslug Wspolnych w Kleczewie,
pl. Kosciuszki 7/1, 62-540 Kleczew z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Dyrektora sprawujacego jednocze$nie funkcje opiekuna w Publicznym Zlobku
nr 1 ,,Sloneczny Zlobek” w Kleczewie, ul. Bialobrodzka 33A, 62- 540 Kleczew
" w terminie do 6 listopada 2023 godz. 12.00 (decyduje data wplywu do Centrum
Uslug Wspélnych w Kleczewie — a nie data nadania przesylki na poczcie!).

Harmonogram naboru:

Nabor odbedzie si¢ w dwoch etapach:

1. Etap | — ocena formalna dokumentoéw aplikacyjnych, ktora odbedzie si¢ w dniu
6 listopada 2023r. po uptywie terminu sktadania aplikacji;

2. Etap Il — merytoryczna ocena kandydatéw na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;.
Zawiadamia si¢ niniejszym o tym, iz planowany termin rozmowy kwalifikacyjnej
to dzien: 9 listopada 2023r. od godziny 11.00. Rozmowy odbeda si¢ w siedzibie
Urzedu Gminy i Miasta Kleczew, pl. Kosciuszki 5, 62-540 Kleczew (sala 306).

O zakwalifikowaniu si¢ do etapu II kandydaci zostang wcze$niej powiadomieni
telefonicznie i jednocze$nie zaproszeni na rozmowe z podaniem doktadnej godziny



Vi

(W przypadku wickszej ilosci kandydatow, ktorzy zakwalifikowali sie¢ do II etapu
godziny rozméw z poszczegdlnymi kandydatami mogg si¢ roznic).

Inne Informacje:

1) Aplikacje, ktore wpltyng do Centrum Ustug Wspolnych po wyzej okreslonym terminie

2)
3)

nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta w Kleczewie,
Centrum Ustug Wspolnych w Kleczewie oraz na tablicy informacyjnej urzedu oraz
Centrum Ustug Wspdlnych.

Kandydaci proszeni sg o podanie kontaktu telefonicznego.

Kandydaci, ktorzy spelniag wymagania formalne, okres§lone w ogtoszeniu beda
informowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

VIIL. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
Wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych nie mozna wskaza¢ z uwagi na to, ze jest to
nowo tworzona jednostka.

IX.

1)

2)

3)

4)

Obowiazek informacyjny:

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w konkursie na
stanowisko Dyrektora sprawujacego jednoczesnie funkcje opiekuna w Publicznym
Zlobku nr 1 ,, Sloneczny Zlobek” w Kleczewie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Kleczew reprezentowana
przez Burmistrza Gminy 1 Miasta Kleczew, dziatajaca za posrednictwem jednostki
organizacyjnej - Centrum Ustug Wspolnych w Kleczewie, reprezentowana przez
Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych. Adres i dane kontaktowe administratora danych:
Gmina Kleczew, (pl. Kosciuszki 5, 62-540 Kleczew) tel. 63 270 09 00, e-mail:
ugim@kleczew.pl, https://www.bip.kleczew.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych,
w tym realizacji oraz praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Dane kontaktowe do
Inspektora ochrony danych powolanego w Urzgdzie Gminy i Miasta w Kleczewie:
Dominika Socha, tel: 63 270 09 24 (w godzinach pracy urzedu); adres poczty
elektronicznej: iod@kleczew.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora w Publicznym Zlobku nr 1 ,,Sloneczny Zlobek” w Kleczewie.
Podstawa prawna: art. 6 ust. I lit. ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktore
uprawnione s3 do ich otrzymania przepisami prawa. Moga by¢ one ujawnione
podmiotom, z ktorymi administrator danych zawarl umowe¢ na $wiadczenie ustug, w
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ramach ktorych odbywa si¢ przetwarzanie danych osobowych.

5) Dane osobowe bgda przechowywane przez okres zgodny z obowigzujacymi przepisami
archiwalnymi, tj. m.in. ustawg z dnia 14 lipca 1983r. 0 narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach oraz rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
Ww sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo do: dost¢gpu do swoich danych oraz otrzymywania ich
kopii; prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; prawo do usuniecia danych
osobowych; ograniczenia przetwarzania danych osobowych; przenoszenia danych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. Przepisy
odrgbne moga wylaczy¢ mozliwos¢ skorzystania z wymienionych uprawnien.

7) Podanie Pani/Pana danych osobowych, jest wymogiem ustawowym, niezbednym do
wypelienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze. Niepodanie danych
osobowych bedzie skutkowac¢ pozostawieniem oferty bez rozpatrzenia.

8) Administrator danych nie planuje przekazywania danych osobowych do panstw trzecich
ani udostepniania organizacjom mi¢dzynarodowym.

9) Przy przetwarzaniu danych osobowych nie begdzie uzywane zautomatyzowane
podejmowanie decyzji ani profilowanie.

10) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 53 1 03 00, www.uodo.gov.pl

(podpis Burmistrza Gminy i Miasta Kleczew)

Zataczniki:
1. Oswiadczenia kandydata
2. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych



Zatgcznik nr 1 do ogloszenia o Konkursie

(Imi¢ nazwisko kandydata) (miejscowosc i data)

Oswiadczenie kandydata

W zwiazku z ubieganiem sie o zatrudnienie w Publicznym Zlobku nr 1
,Sloneczny Zlobek” w Kleczewie na stanowisko Dyrektora Zlobka
sprawujacego jednocze$nie funkcje opiekuna oswiadczam, ze:

znam przepisy wymaganych ustaw;

posiadam obywatelstwo polskie;

posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw
publicznych;

posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie;

nie figuruj¢ w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym lub nie zostalem/am skazany/a
prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwo umyslne. Jednocze$nie
przed nawigzaniem stosunku pracy zobowigzuj Si¢ do przedstawienia
zaswiadczenia 0 niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

nie jestem i nie bylem/am pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej, a takze
wladza rodzicielska nigdy nie zostata mi zawieszona ani ograniczona;

wypeliam obowigzek alimentacyjny, ktéry zostat na mnie natozony na
podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad *, ze nie zostal na mnie natozony obowiazek alimentacyjny na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad*;

daj¢ rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

posiadam nieposzlakowang opinig;

zapoznatem/am si¢ z klauzulg dotyczaca przetwarzania danych osobowych
zamieszczong W ogloszeniu o naborze i wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych zgodnie z o§wiadczeniem z zatgcznika nr 2.

oswiadczam, ze przyjatem/am do wiadomosci fakt 0 obowigzku publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej danych osobowych w przypadku
zatrudnienia w wyniku przeprowadzonego naboru, zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 530).

/miejscowos$¢, data/ /podpis kandydata/
*Niewlasciwe skresli¢.



Zatagcznik Nr 2 do ogloszenia o Konkursie

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie na
stanowisko Dyrektora sprawujacego jednoczesnie funkcje opiekuna w Publicznym Ziobku
nr 1 ,,Sloneczny Zlobek” w Kleczewie.

W celu/wlasciwe podkreslié:
1) rozpatrzenia mojej oferty w konkursie TAK/NIE
2) pozniejszych kontaktow w przedtozonej sprawie TAK/NIE

Zostatem/am poinformowany/a, ze:

Wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam prawo wycofania zgody w dowolnym
momencie, a wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na
jej podstawie przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody moze zosta¢ dokonane w tej formie,
w jakiej zostata ona udzielona.

/miejscowos¢, data/ /podpis kandydata/



